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ﬁé% Mobilités et recours sur PFR

Safactt
|
Membres du bursau Chér(e) collégue,

Marie-Christine DUVAL
Secrétaire nationale

Permanente UNSA/UPSAE La Commission administrative Paritaire est présidée par Mme Brigitte THORIN.
membre de la CAP nationale

CVRH ROUEN La fonction de secrétaire adjoint est assurée par 'TUNSA.

Chemin de la Poudriere

BP 124

76122 GRAND QUEVILLY ) ; ) ,

@i-carre net Lire la déclaration préalable de 'UNSA

tel : 02 35 68 92 38

Frangoise PICAUT

Secrétaire nationale adjointe  S'agissant du projet de passage de 3 a 2 cycles de mobilité, Brigitte Thorin ne manquera pas de faire part
Permanente UNSA/UPSAE

gg%;e dela CAP nationale  gu Secrétaire Général du MEDDE/MLET de l'opposition syndicale et des arguments développés. Selon la

3 rue Lordat présidente de la CAP, la réunion du 6 mai dernier n'excluait pas les échanges.

65013 TARBES CEDEX

gL;ggf@ig;g;ﬁw Il semblerait qu'une nouvelle réunion technique soit prochainement programmeée mais les représentants
Alexia CURCI de I'UNSA ont clairement ressenti a travers les propos de Mme Thorin que ce nouveau systéme sera
Trésoriére H A 2 f ez .

e (N D [Tl appliqué dés le prochain cycle de mobilité pour une prise de poste au 1er mars 2015.

DREAL Bret ll s Rt oy - . . .
@developpe';;ggjable_gom Cela conforte le constat de 'UNSA quant a la médiocre qualité du dialogue social au sein des MEDDE-
Tel: 02 99 33 44 67 MLET

Sylvie MIAN

Trésoriére adjointe
Permanente UNSA/UPSAE
DREAL Bourgogne

Selon la présidente de la CAP, le RIFSEEP (Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des

s e o e M sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel), futur dispositif indemnitaire, trouve notamment
Luc BODINATE son intérét dans la prise en compte de I'expérience des agents ainsi que dans la possibilité de lever les L
permanent UNSA . e M . . . . N . P . .

plafonds indemnitaires pour les catégories C. Ce dispositif aura vocation a devenir le régime indemnitaire
@developpement-durable.gouv.fr s s L, . .
tel : 0140 81 10 91 de tous les agents a I'échéance du 1er janvier 2017.
Claudine MOREAU Il n'en demeure pas moins encore une fois que ce sera la filiere administrative qui «essuiera les platres».
DDT 36
@@indre.gouv.fr
tel : 02 54 53 20 76 L T Lo L o

Les mesures catégorielles 2014 seront étudiées lors de la pléniére réunissant la DRH et les organisations A
Pascal MOUSSU
CVRH de Toulouse syndicales le 10 juin prochain. Mme Thorin suggere aux représentants du personnel de dresser un état
@developpement-durable.gouv.fr . . B . ; . o
tel: 0562 14 3915 des lieux quant a la réduction du nombre de centres d'examen pour ['épreuve d'admissibilité au concours
B?Tr;";se POTIER professionnel de SACDD CS avec leurs commentaires et leurs interrogations. Elle transmettra a la sous-
@developpement-durable.gouv.fr i i
PR S s direction en charge des recrutements.
Johnny RAMALINGOM X\ S
DEAL 974/ DMSOI

S'agissant des recours PFR 2012 et des courriers adressés aux 2 agents mentionnés dans la déclaration

@developpement-durable.gouv.fr

el : 026242 64 32 préalable de 'UNSA, courriers en contradiction avec les avis donnés en CAP, la présidente reverra les

notes transmises aux services car il s’agit d’'une erreur de la DRH.
Par ailleurs, la rédaction des proces verbaux des CAP est en cours de rattrapage.

Aucun nouvel élément n'est apporté par la présidente de la CAP sur le plan de requalification au sein de H
la filiere administrative, plan qui devrait permettre un meilleur débouché de B en A. Tout au plus, a-t-il été
fait état des négociations serrées sur le budget 2014 ainsi que sur le projet de loi de finances 2015-2017.

L'UNSA ne manquera pas de renouveler sa demande d’information sur I'état d’'avancement de ce plan.

Examen professionnel

Aa:::::::::é: Ce contexte d’incertitudes gele, selon la présidente de la CAP, tout projet de renégociations sur les taux

16 septembre 2014 Hromys/promouvables 2014. Il est donc a craindre que les taux pluri-annuels portés dans l'arrété du

Pré-CAP Promotions  27/09/2013 s'appliquent en I'état.
SACDD CS et CE
12 septembre 2014

CAP Promotions Le bilan des concours et examens réclamé I'an dernier devrait, quant a lui, étre réalisé aprés les vacances
17 et 18 septembre Ve . .
2014 d'été. Affaire a suivre ...

Elections CAP, CT...
4 décembre 2014
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1 - Examen des demandes de mutations des SACDD CN et CS

Nom Prénom service Origine Service Accueil Observations
AUBAGUE Gilbert SG SG/DRH/PPS2

AUBERT Christophe DDTM2A DIRM44 DOSM

AUCOURT Claire DDT 69 DDT 69/DDT 69 SHRU

BAUDU-BARET Marie-Claude|DIRECCTE Centre CGDD/CGDD/SOS

BENNOUR Chaffik DGALN DDT 95/DDT 95 SHRUB

BLUCHET JEAN-BAPTISTE |Coll.Territoriale DREAL 69 SASP

BOUTIN Catherine DDTM 33 DDTM 33/DDTM 33 SUAT

BRASSIER Valerie MILOS SG/DPGC/CMVOA

BUNLON Francoise DDT 36 DDT 36/DDT 36 SG

CALATAYUD Celine DDT 69 CEREMADTERCE/ SG

CAVALIERE Nathalie DREAL MIDI-PYRENEE |DREAL 31 DIR

CORVISIER Celine DDT 51 DDT 51/DDT 51 SUHP

COULON Christelle DREAL BOURGOGNE |DREAL 21 SDD

COURTIER Laurianne DIRMLE HAVRE DDTM 35/DDTM 35 SECTAM

DAHMANI Naima DRIEA CABINET MEDDE 06/06/14
DAMAIN Emmanuel CMVRH CVRH NANTES |ENSAM/ENSAM PERSONNELS

DARRE Patricia SG SG/SPSSIIMAP 01/06/14
DELALANDE Samuel DDT 21 DDT 21/DDCS 21

DENAT Jeanne DREAL LANGUEDOC-R |DREAL 34 ST changement spécialité
DENONCIN PHILIPPE DREAL ALSACE DREAL 57 STID

DOLIQUE Aurelie DDTM 76 DDT 27/DDT 27 SHLV

DUFAU DE LAMOTHE Sylvie DREAL AQUITAINE DREAL 33 SMTI

DULAU Sophie DREAL BRETAGNE ~ |DREAL 33 SMTI

EGNELL Sabine SG SG/DRH/GAP3

FARINEAUX Marie-Christine |SG SG/DRH/CE 011214
FRANCK Catherine DDT 71 DDT 25/DDT 25 SUHV

GENOT Nadine DEAL GUADELOUPE |/DIRM 13 DDDAM/SEF SR vacance
GERME Nadine CGDD DGEC/SD7A

GHESQUIER Thibaud DDTM 62 DDTM62/DDTM 62 SG

GICQUEL Chloe DREAL PAYS LOIRE  |DDT 02/DDT 02 SUH

GLOMBARD Jean-Michel | DEAL MARTINIQUE DEAL 972 STDSD changement spécialité
GRIVEAU Caroline DIR ATLANTIQUE DIR ATLANTIQUE/DIR A - SIEER
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Nom Prénom service Origine Service Accuell Observations
HELOU Nadege DDTM 30 DDTM59/DDTM 59 DT VALENC
HUET Gaelle DDT 78 DDT 42/DDT 42 AT ST-CHAM
ISMAIL-LHEUREUX Djamila |[DIRECCTE Basse-Nor |[DIRM 13/SEF/LPMBASTIA
JAILLON Audrey DDT 69 DDT 69/DDT 69 SHRU
JAROSZ Christel DDT 31 DIR SUD-OUEST/DIRSO - SG
LAMBRET Patrick DRIEA DDT 91/DDT 91 SHRU
LE GAC Ronan SG SG/SPES/DAFI
LECOMTE Isabelle DREAL CENTRE DDT 41/DDT 41 SEB
LENGLART Amandine DDT 31 DEAL MARTINIQUE/ SLVD SR vacance
LEVI-VALENSI Aude ENTE AIXEN PROV ~ |DDT 04/DDT 04 SDT
LIGIER Patrick DREAL FRANCHE-COMDREAL FRANCHE-COMT/ STMI
LOGA Lenaig DDT 91 DDTM 35/DDTM 35 SEHCV
LONGOUR-DAVID Sophie  |DDT 26 DDT 63/DDT 63 SHRU
LOUCHART PATRICK CEREMADTEREST |CEREMA DTEREST/ DCEI
MAICHRZIK Stephane CMVRH CVRH ROUEN DDTM76/DDT 76 STR
MAOULANA Habiba DGITM DEAL MAYOTTE/SAEC
MARANO Estelle CEREMA DTERCE C.E-T.U/CETUDIR
MARCOTULLIO GAELLE C.Reg. Lorraine VNF DTNE/DTNE AMPF 01/06/14
MASSOUF Karine CEREMA DTECITM CEREMA DTECITM/DVT
MATURA Jennifer DDT 63 DIR MASSIF-CENT/DIRMC - SG
MENARD David DREAL HAUTE-NORMANDDTM 76/DDTM 76 SG
MOLMY Nohemie DREAL PICARDIE DREAL N-P.D.C./DREAL 59 UT
MORQUE Elodie DREAL FRANCHE-COMDREAL FRANCHE-COMT/SEDAD
MOUSTIN Raphael DDT 78 DRIEA/DRIEA SA 01/11/14
NDILNE BONDOKO Emilie |SG SG/DRH/GAP2
NEULLAS Célestin DRIEA SG/SG/DICOM
NOYON Benedicte DDT 60 DIR NORD/DIRN - SG
PAVIOT Cecile DDTM 76 DDTM 76/DDTM 76 SG
PAYET-DURAN Marie-Annie |DDT 65 DDT 65/DDT 65 SIDD
PERETTI Mathieu DDTM 34 DDTM 34/DDTM 34 SER
PETIQUEUX-CLUGNAC CEC|Min. Educ. Nat. DDT 24/DDT 24 SEER
RIVET Christophe DDTM 85 DDTM85/DDTM 85 SUA
ROHAN Sylvie CABINET MEDDE SG/DRH/RS1
ROUSSEAU Fabrice DRIEE DRIEE/DRIEE SNPR
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Nom Prénom

service Origine

Service Accueil

Observations

SABER Salima voir organisme det. DDT 69/DDCS 69
SCHERMAN Arnaud DDT 95 DDTM 85/DDTM 85 SUA
SCHMIT Colette DDT 70 DIR EST/DIRE - SIR AFC
SEDIRA Nadia SG SG/SPSSI/SIAS1
SIMON Eric VNF DTBS DRIEA/AGER-E/BGAR
TABUTEAU Sonia DDT 45 DDT 86/DDT 86 SUA
TARQUIN Ingrid DDTM 34 DDTM 34/DDCS 34
THEODOSE Eléonore DREAL PICARDIE DDTM 76/DDTM 76 SH

TOMBALLE Brigitte DGITM DGITM/DAM/AM2 SR vacance
VACHIA Catherine CABINET MEDDE CGDD/CGDD/SEEIDD 12/05/14
VAILLANT Isabelle PREFECTURE 67 DDT 67/DDT 67 SADT

VAUBOURGEIX LAETITIA DIR NORD CEREMA DTERNP/ SG

VAZQUEZ Frangois-Xavier DDT 77 DRIEA/AGER-S/BGAR

VERQUIN Laurence SG DGALN/DGALN/DHUP

VERY Gwénolé DREAL BRETAGNE DREAL CORSE/SES 01/11/14
VICTOR MARIE SG SG/DRH/GAP2

VIEL Karine DDTM 76 DDTM 76/DDTM 76 DML

VINCENT Anita DDTM 2A DDTM 2A/DDTM 2A SISPP

WILFART Valerie DDT 48 DDT 48/DDT 48 SG

YANGIBAYEV Naima VNF DTNP CEREMA DTERNP/ DIR

dossiers a I'étude:

BLET Philippe, BERNARD Michel, BECKING Olivier, SOLIGNAC Daavid et GOUMAUX
Myriam, TELLIER Corinne et GEORGES Isabelle, RAMELLA-PEZZA Nicolas
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2 - Examen des demandes de mutations des SACDD CE:

Nom Prénom service Origine Service Accueil Observations
BACHARD Vincent DDT 65 DDT 65 SUFL
BAILLEUL Agnes DREAL RHONE-ALPES DREAL 69 SRH
BEAUVAIS Catherine DRIEA CVRH PARIS SG
BESANCENEZ Sophie DREALAQUITAINE DTERSO SG
BOUDARD DI FIORE Nicole Ministere de I'Intérieur |CGEDD
BONNAFE Thierry DDTM 34 DREAL 34 SN
BOUSSOUR Nacéra DDT 25 DDT 25 MCATP
BOUTHORS Danielle DREAL PICARDIE /DREAL 80 SPRI
BOUTREUX Nathalie MEDDE DGALN/AGP/BMGI 01/10/14
BOUYSSOU Marylene DREAL MIDI-PYRENEE DREAL 31 CSM PSI-GP
BRAC Claude DREALAQUITAINE PREFECTURE 33
BROCARD Jacky CMVRH CVRH MACON DEAL 973 SG
CALIGARIS Gisele SG DRIEA/UT 92/SEU
CHAMFRAY Sophie DREAL CENTRE DREAL CENTRE/DREAL 45 SPAR
COUSIN Marie Georges DDT 74 PREFECTURE 73
DE PETRIS Willy DREAL RHONE-ALPES DREAL 86 SIT
DEBOUVER Gerard DDTM 59 CVRH ARRAS SG
DESCAMPS Jean-Michel SG SG/DRH/CRHAC1
EDOUARD Bernadette SG SG/SAF/BC2
ESTEBES Nathalie CPII DREAL 31 CSM PSI-GP
FERRY Gilles DEAL GUYANE DEAL 976 SIST 01/11/14
FRISON Anne-Marie DREAL ALSACE DREAL 67 SECLA
GASSE Gerard DEAL GUYANE DEAL 976 SDDT
GASULLA Thierry Communaute Agglome  |DREAL34 ST
GATTINI-BELLANGER Estelle  [SG SG/DRH/GAP1
GREGOIRE Carine CEREMA DTERNC CEREMA DTERNC/DIRECTION
GUILLAUME Isabelle DREAL LANGUEDOC-R DDT 43/PREFECTURE 43
HAPP Isabelle DDT 88 DDT 88/PREFECTURE 88
IMBERT Yannis SG SG/DRH/GAP1
JACQUIN Michel SG DDT 95/DDT 95 SUAD
JARNIEUX LAURENCE DREAL RHONE-ALPES C.E.T.U./CETU SG
JEGO Marie-Aude DREAL PACA DEAL 973 SG
JEMFER-PEREIRA ROSE-MARIE |P.N. Ecrins DREAL 69 SASP
KULCSAR Lajos SG SG/SPSSI/ATLA
5/10
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Nom Prénom

service Origine

Service Accueil

LAMY Cecile DDT 70 DDT 25 SPRS
LESPURQUE Lydie DDT 09 DDTM 34 SHU
MANN Laurent DDT 31 DDT 31 SPS
MARAIS Christine DREAL PACA DREAL 13 PSI
MARCHAND Soumi-Ati DIR CENTRE-EST DEAL 973 SAUCL

MIGUEL Delphine DDTM 33 CPII/CPII DO/SO
MIRAMOND Marie-Jose DREAL PACA DDTM 06 DML
OLIVIER-HERIOT Dominique DREAL LANGUEDOC-R DREAL 34 ST
PERREAUX Anne-Marie DDT 78 DDTM 62 SHD
RAMAYE Gilles DDT 69 DREAL 69 SRH
RIFFE-CHAMBRET Carole CEREMA/DTER SO CEREMA/DTER SO SG
ROCK Diane DREAL LORRAINE DREAL 57 MPRH
SEIBERT Isabelle DDTM 83 DDTM 83 SHRU
THEUIL Frederic DDT 51 DDT 86 SEB

TORRES Audrey CGEDD DRIEA SG SIEGE
TRIMBOUR Jean-Marie DDT 95 DRIEE UT EAPPC
VILALTA Josiane SG SG/DRH/CRHAC3
VOTTERO Carole DDTM 34 DREAL 34 ST
WAECHTER Xavier SG CVRH TOULOUSE FIL
WINGERTER Catherine DIR EST DTNE UTIM

dossier a I'étude: RASCLARD Pascal

3 - Détachements entrants sous réserve du schéma d’emplois du MEDDE

Nom Prénom

Administration d'origine

Service d'origine

Service d’accueil

FOURNIER Nathalie

Ministére de la Culture

ENSA Limoges

DDT 24 / SCAT

Chargé mission gestion de

crise — sécurité défense

HERY Amandine

Ministére de la Défense

Service Local du Contentieux de
Villacoublay

DDT 28 / SAUH

Chargé d'étude planification
et aménagement du territoire

MEDINA Véronique

Fonction Publique
Territoriale

Conseil Général 05

DDT 05/ DDTCSP 05
Fonction sociale du
logement

MILLEVILLE Sylvie

Ministére de la Justice

Cour d'Appel d'Aix en Provence

DRIEA/ SBDE / DCP

Chargé de suivi budgétaire,

contréle des marchés et
comptabilité

MONNET Marie-José

Ministére de 'Education
Nationale

DREIC

DEAL Guyane / DIR
Assistante de Direction

TABOURIN Frédéric

Ministére de I'Intérieur

IPCSR 3éme classe

DREAL 51/ UT 51
Contréleur des Transports
Terrestres

ALBERRI DIARRA
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Technicienne de recherche CN

DRILH UT 93 / SHAL
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Christiane

Chargé d'études DALO

IRSTEA

Technicienne de recherche CN

DRIEA/ SMR/ BPGO
DIRIF — Assistant de

CYANEE Myriam

prévention

NOCERA Nathalie

Ministére de I'Education
Nationale

Technicienne de recherche et de
formation CE

4 - Détachement autres corps MEDDE/METL

DREAL 57 MPRH

Gestionnaire chargé du
pilotage régional des
effectifs chargé d'études

GPRH

Nom Prénom

Service d'origine

Service d’accueil

Corps / Grade / Spécialité

GUISET Anne Frangoise

DREAL Franche Comté

DDT 25
Chargée de la commission de

SACDD CS/AG

5 - Détachements entrants hors périmétre

ASS conciliation et des gens du
voyage
DDT 06 DREAL Champagne Ardenne
LEGRAND Joél Contrbleur des Transports SACDD CS/CTT
TSPDD EEI
Terrestres
DIRSO
PANGLOSSE Nelly DREQggmse Chargé de la gestion du SACDD CS / AG
personnel
DREAL Bourgogne DDCS 21
RIGONNET Charlotte ASS Chargée de la CCAPEX SACDD CS/AG

Nom Prénom

Administration

Service d'origine

Service d’accueil

PEYRONNIE Florence

Education Nationale

SAENES classe normale

d'origine
. . DIRECCTE Rhénes Alpes CEREMA DtecTV - SG
BLANC Corinne Finances Contrdleur du travail hors classe | Responsable du budget
CEREMA DtecldF/SG
CNRS chargé de gestion des
PAGET MARQUOIS Sophie CNRS Technicienne de recherche classe gedeg de |
normale competence§ etdela
formation
CEREMA Siege- DRH
ENSSIB Chargée de gestion

«Pole recrutement

mobilité»
6 - PNA sortantes
NOM Corps/Grade Ministere Service Avis service | Avis service Date | Observ
Prénom P d'accueil | d'affectation /Poste Origine Accueil d'effet | ations
En
. DDTM 76 attente
SAUMON Bastien SACDD/CE | MAAF Adjoint Chef de pole Favorable Favorable |01/09/14 CAP
MAAF
7 - Intégrations au 1/7/2014
Nom ,M|n|lstere ou Corps / Grade Corps/ Qrg@e e .
) Etablissement e spécialité Service
Prénom e d'origine e .
d'origine d'intégration
Ministere de la o .
ARTAUD Eric Culture etdela | SAR2 N/ sacopen /ag | PIRM Mediterrance
Communication
BELHASSEN Marie-Lyse Intérieur IPC(an?SISSeeme SACDD CN/AG |DDTM 80
BERARD Dominique Intérieur IPCSR 3éme | SACDD CN/AG |DDCS 26
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8 - Affectations suite a réorganisation de service:

classe
BOUTORINE Stéphane Intérieur 'chaRSgsme SACDD CS/AG |DDT 69
COHEN-CHEMOUNE Lila Education | SACDD CS/ | g)cpp cs/AG |SG
Nationale AG

COSSON Bernard Intérieur 'P%f;'_‘s’s;ére SACDD CE /AG |DDT 60
FEUILLERAT Marie-José Intérieur 'chssgjme SACDD CN/AG |DDT 19
FIALEIX Jean-Pierre ONF SAng CE/ | SACDD CE/AG |DGITM
FOURNIER Jean-Claude Intérieur 'Piiislere SACDD CE /AG |DDTM 22
HEINISCH Dorothée Intérieur SAng CE/ | sacDD CE/AG |SG
LEYRIT Caroline Justice SACE\[C?‘ CN/'| SACFF CN/AG |DDCS 33
LONGUEVILLE Marie-Anne MEDDE ASSP SACDD CE /AG | DREAL Poitou

Charentes

N SACDD CN /AG
MANSUY Giséle Intérieur AAP2 (Liste Aptitude | DIR EST
au 01/01/2013
2013)
MORANGE Pascal Conseil Général | SACDD CS/ | g)pp cs/AG | DDCSPP de I'Allier
de la Loire AG

PETIT Caroline IGN SAng CN/7 | SACDD CN/AG | CEREMADterNP
PIROTAIS Marie-Claude Intérieur 'Pccjssgsme SACDD CS/AG |DDTM 22
SEKKAI Atman Intérieur 'chigsme SACDD CS/AG |DDT 69

3 services concernés sans changements de résidence administrative: DDT 52, DREAL

PACA et la DRIEA

9 - Titularisations:

10 - Recours PFR et sur entretien professionnel:

25 recours sur PFR 2013 et 1 sur entretien professionnel ont été examinés.

NOM . Corps/ Grade Date Proposition Corp§ / G_rgde Date
. Affectation : . . . - et spécialité de ;
Prénom d'accueil d'accueil service . L d'effet
titularisation
CALVO Nicolas DRIHL UT 92 SACDD/AG | 01/07/13 | Titularisation SACDCDN/ AGT 01/07/14
VIVIES Kevin DRIHL UT 92 SACDD/ AG 01/06/13 | Titularisation SACDCDN/ AG/ 01/06/14
BENARD Yannick | DREAL Auvergne SACDD/ CTT 15/07/13 | Titularisation SAC 15/07/14
DD /CTT/CN

un recours portant sur la part Fonction a fait I'objet d'un avis favorable de la

présidente de la CAP afin de corréler la part F de 'agent concerné avec sa fiche de poste,
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présidente de la CAP en vue d'une réévaluation (parfois a la marge mais aussi
symbolique et de principe pour 'TUNSA) de la part R des agents concernés pour tenir
compte du contenu des entretiens professionnels et (ou) de la régle des arrondis a la 1ére
décimale (ex: 2,2 au lieu de 2,14),

La DRH adressera un courrier aux directeurs des services concernés pour leur demander
la révision de la PFR des 9 agents. Les directeurs auront 2 mois pour modifier la PFR de
ces agents.

L'UNSA ne saurait que trop conseiller aux 9 agents concernés d'étre attentifs a I'évolution
de leur situation au regard de leurs PFR 2013 et 2014 et nous nous tenons a leur
disposition pour tous conseils et informations éventuels.

Le recours sur entretien professionnel a également fait I'objet d’'une modification et un
accompagnement de I'agent par la DRH est prévu.

Adhérez et rejoignez UPSAE,
Renouvelez-nous votre confiance dés aujourd’hui
Soyez acteur de votre avenir!

Pour vous informer et vous conseiller, trois permanentes UNSA/UPSAE
sont a votre disposition:

Marie-Christine DUVAL
Secrétaire nationale UNSA DD / UPSAE
CVRH de ROUEN
Tel: 02 35 68 92 38
courriel: marie-christine.duval@developpement-durable.gouv.fr

Frangoise PICAUT
Secrétaire nationale adjointe UNSA DD / UPSAE
DDT 65
Tel: 05 62 51 41 26
courriel: francoise.picaut@hautes-pyrenees.gouv.fr

Sylvie MIAN
Trésoriere adjointe UNSA/ UPSAE
DREAL BOURGOGNE
Tel: 03 80 25 09 05
courriel: sylvie.mian@developpement-durable.gouv.fr
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Développement. Seules les cotisations des adhérents assurent la vie du syndicat qui vous 7<7:iéfer)d. ]
UPSAE sl BULLETIN D’ADFESION 20214
NOM : PRENOM : GRADE :
Fonction :
Service :

Adresse Professionnelle :
Adresse Personnelle :
Tél. : FAX :

Bulletin a retourner a I’adresse :
DDT 65 a I'attention personnelle et confidentielle de Francoise PICAUT- UNSA
3, rue Lordat — 65013 TARBES cedex

accompagné de la cotisation annuelle de 35 € pour une premiére adhésion
ou de 55 € pour un renouvellement, au moyen d'un chéque établi a I'ordre de UNSA UPSAE

Merci d'en informer préalablement a I'envoi :
Francoise PICAUT// par courriel a I'adresse suivante : francoise.picaut@hautes-pyrenees.gouv.fr
et
Marie-Christine DUVAL // par courriel a I'adresse suivante : marie-christine.duval@i-carre.net

REDUCTION D'IMPOTS

Pour les salariés imposables

Les cotisations syndicales ouvrent droit a une réduction d'impét égale a 66 % de leur montant.
Ce dispositif existe depuis de nombreuses années.

Pour une primo adhésion de 35 €, ma cotisation syndicale me codte finalement que 11,90€
Pour un renouvellement de 55 €, ma cotisation syndicale me colite finalement que 18,70 €

Pour les salariés non imposables,
Les cotisations syndicales ouvrent désormais droit a un crédit d'impét égal a 66% du montant de la cotisation versée.

Les salariés non imposables se verront verser un cheque correspondant aux 66 % de leur cotisation s'ils le signalent au
moment de la rédaction de leur déclaration d’'impét.

Pour une primo adhésion de 35 €, on me rembourse 23,10 €, colt final de ma cotisation 11,90€
Pour un renouvellement de 55 €, on me rembourse 36,30 €, coit final de ma cotisation 18,70 €

Références :
article 199 quater C du code général des impbts - article 35 de la loi de finances rectificative pour 2004 (n° 2004-1485 du 30 décembre 2004)
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