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Développement Durable )

Reclassement de la catégorie C - échelle CT - au T*" niveau de grade du corps des SACDD

Textes réglementaires :
* article 13, Ill (2éme tableau), du décret n° 2009-1388 du 11 _novembre 2009 modifié (catégorie B)

* article 8-1 du décret n° 2008-836 du 22 aoiit 2008 modifié (indices bruts par échelons)

o décret n° 82-7105 du 23 décembre 1982 modifié (correspondance entre indices bruts et majorés

au T avril 2021)
o décret n° 85-T1148 du 24 octobre 1985 modifié (valeur en € du point d’indice majoré depuis

le 1" février 20717)
Les fonctionnaires de catégorie C qui détenaient un grade situé a I'échelle CI, promu-e-s par liste d’aptitude au grade de SACDD-CN, sont

nommeé-e-s et classé-e-s dans ce nouveau grade a la date du T janvier de I’année conformément au tableau de correspondance suivant :

Différence mensuelle entre
l’échelle CT et

Traibement Traitement Situation Traitement | Traitement le Ter grade B - CN
m indiciaire indiciaire net dans le Ter X m indiciaire | indiciaire net Trareemens | Trarbement

brut mensuel mensuel, grade brut mensuel, Pts e i
environ... Bl - CN mensuel environ... | 4um iadicialrels| Sinaiciaire

brut net
382 | 1790,06€ | 1420,66€ |7&me échelon | 1/2 ancienneté acquise | 396 | 185566 € | 1472,72€ | 14 | 6561€ | 52,07€
372 | 174320€ | 1383,47€ |6éme échelon| 1/2 ancienneté acquise |381| 178537€ | 1416,94€ | 9 | 4218€ | 3347€
363 | 1701,03€ | 1350,00€ |6&me échelon Sans ancienneté 381| 178537€ | 1416,94€ | 18 | 8435€ | 66,94€
354 | 1658,85€ | 1316,53€ | 5eéme échelon | 2/3 ancienneté acquise | 369 | 1729,13€ | 1372,31€ 15 70,29 € 55,79 €
348 | 1630,74€ | 1294,21€ | 4eme échelon Ancienneté acquise 361 | 1691,65€ | 1342,56 € 13 60,92 € 48,35 €
342 | 1602,62€ | 1271,90€ |38me échelon | 72 ar:g;s:‘é”eeg?fgﬂ“ise 355| 1663,54€ | 132025€ | 13 | 60,92€ | 4835¢€
337 | 1579,19€ | 1253,30€ | 3eme échelon | 1/2 ancienneté acquise | 355 | 1663,54€ | 1320,25€ 18 84,35 € 66,94 €
335 | 1569,82€ | 124587 € |28me échelon | 2 ar‘r’]‘gj.igpé”eegé,fgﬂ”ise 349 | 163542€ | 1207,93€ | 14 | 6560€ | 52,07¢€
333 | 1560,45€ | 1238,43€ |2eme échelon | 1/2 ancienneté acquise | 349 | 1635,42€ | 1297,93€ 16 74,97 € 59,50 €
332 | 155576€ | 1234,71€ | deréchelon | 72 ?:gjig:‘é”eeffﬁgﬂ”ise 343 | 1607,31€ | 127562€ | 11 | 51,55€ | 40,91€
331| 1551,07€ | 1230,99€ | feréchelon | 1/2ancienneté acquise |343 | 1607,31€ | 127562€ | 12 | 56,24€ | 44,63€
330 | 1546,39€ | 1227,27€ | fteréchelon Sans ancienneté 343 | 1607,31€ | 127562€ | 13 | 60,92€ | 4835€
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